UNIVERSITE DE HAUTE-ALSACE Table ronde

La franchise, hist

Hier, I'Université de Haute-
Alsace (UHA) et en particu-
lier la faculté de marketing
et d’agrosciences ont orga-
nisé, a Colmar, les premiéres
Journées de la franchise.
Une table ronde a été l'occa-
sion d’étudier les enjeux de
la franchise en Alsace.

L’ALSACE est pionniére dans ce
domaine. Le premier diplome a
été créé en 1984 a Colmar et la
franchise est aujourd’hui une
spécialité en master. « L'UHA a
développé une véritable experti-
se dans ce domaine et son ensei-
gnement est reconnu nationale-
ment », se félicite Saloua
Bennaghmouch-Maire, respon-
sable du master management de
la franchise et du commerce en
réseaux.

« L’Alsace n'est pas

dans les leaders »

« Quels challenges pour la fran-
chise en Alsace ? Enjeux écono-
miques, urbanistiques et so-
ciaux », tel était le théme de la
table ronde animée par Pascal
Weill et réunissant des experts
de la franchise. Au milieu d'un

aprés-midi également ponctué

d'exposés et de témoignages
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d’anciens étudiants et de profes-
sionnels.

Notre région compte plus de
commercants indépendants que
de franchisés. Dans les secteurs
de l'alimentation-restauration,
de la beauté-santé et de la cultu-
re et des cadeaux, les franchisés
représentent 10 % des points de
vente. Et les grandes surfaces,
12 %. Des chiffres comparables a
la moyenne nationale. Notre ré-
gion fait mieux en ce qui concer-
neles équipements de la person-
ne (20 % contre 16). La région
Grand Est arrive a la 13e place...
sur 13 par rapport au dynamis-

me de la franchise, souligne
Laurent Kruch, PDG de Territoi-
res & Marketing. « En termes de

poids des enseignes, 1'Alsace

n’est pas dans les leaders, mais
elle tire la grande région vers le
haut ». L'on y trouve les siéges
de plusieurs franchises comme
Eléphant Bleu, Maxi-Toys, Fly
ou encore Adidas. Conseils aux
futurs franchisés: «II vaut
mieux chercher la complémen-
tarité que I'absence de concur-
rence. Le franchisé sera perfor-
mant s'il choisit une enseigne
qui correspond a ses qualités ».
Bref, il faut &tre passionné.

oire de passion

. Fiducial. Si on n’a pas la pas-

« Btre franchisé, c’est 35 heures
de sommeil... par semaine, pré-
dit Eric Luc, expert-comptable

sion, on n’a aucune chance de
réussir ». Dans le cas contraire,
le succés est au rendez-vous. Il
cite I’exemple des 40 000 bou-
langeries francaises. « Le chiffre

' d’affaires moyen est de

220 000 € pour un indépen-

_ dant, de plus de 600000 €

pour un franchisé ».
Pour I'avocat Frédéric Fournier,
associé Redlink, le savoir-faire
et la capacité a communiquer
sont des facteurs essentiels.
L’enthousiasme de René Prévost
a eu 'air de convaincre la jeune
assistance. Le directeur général
de la franchise Speedy, ancien
président de la fédération fran-
caise de la franchise, affirme
que «ce qui est passionnant
dans la franchise, c’est de trans-
mettre un savoir-faire, mais aus-
si un savoir &tre». Selon lui,
I’avenir du commerce en France
est « rayonnant ». La chance de
I’Alsace ? « Vous avez un avanta-
ge, le PIB est supérieur a la
moyenne nationale ». Il I'a bien
compris, lui qui ouvre prochai-
nement deux enseignes Speedy
supplémentaires a Colmar.
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